


основывается: 
• на лицензии Министерства образования Оренбургской области № Л035- 

01248-56/0065520 от 05.06.2023 г. на осуществление образовательной деятельности по 
образовательным программам; 

• на Уставе, утверждённом постановлением администрации МО г. Новотроицк 
от 16.03.2023 №425-п. 

• реализации дополнительных образовательных программ спортивной 
подготовки по видам спорта: бокс, настольный теннис, спортивная аэробика, фитнес-
аэробика, автомобильный спорт, пауэрлифтинг, тяжелая атлетика, шахматы. 

• деятельность характеризуется соответствием нормативно – правовой основе 
организации образовательной деятельности по Федеральному закону от 29 декабря 
2012 года № 273- ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

• принятых нормативно - правовых локальных актов, необходимых для 
обеспечения соответствия Федеральному закону от 29 декабря 2012 года № 273 «Об 
образовании в Российской Федерации». 

Общие сведения об образовательной организации 
 

Полное наименование организации в 
соответствии с Уставом 

Муниципальное автономное учреждение 
дополнительного образования 
«Спортивная школа «Юность»                  

г. Новотроицка 
Сокращенное наименование организации в 

соответствии с Уставом МАУДО «СШ «Юность» г. Новотроицка 

Юридический адрес организации 462351, Оренбургская область, город 
Новотроицк, проспект 
Металлургов, 10а 

Учредитель Администрация муниципального 
образования город Новотроицк 

Телефон 8 3537 62-38-46, 62-31-82 
Факс нет 

Адрес электронной почты (E-mail) yunost-2010@mail.ru 

Сайт yunost-nov.ucoz.org/ 
 

Устав Постановление № 425-п от 16.03.2023 
Администрация МО г. Новотроицк 

 
Лицензия 

Л035-01248-56/00655520от 05.06.2023 
Министерство образования Оренбургской 

области 
Фамилия, имя, отчество руководителя 

организации Шиндяев Александр Дмитриевич 

Целями деятельности Учреждения являются развитие физической культуры и 
спорта, осуществление спортивной подготовки на территории муниципального 
образования город Новотроицк, подготовка спортивного резерва для спортивных 
сборных команд города Новотроицка, Оренбургской области и Российской 
Федерации. 

II. СТРУКТУРА ОРГАНИЗАЦИИ И СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ УЧРЕЖДЕНИЕМ 

Управление муниципальным автономным учреждением дополнительного 
образования «Спортивная школа «Юность» (далее Образовательная организация) 
осуществляется на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности в 
соответствии действующим законодательством РФ и Уставом Образовательной 



организации. 



Исполнительные органы управления: 
 директор Образовательной организации. 

Коллегиальные органы управления: 
 наблюдательный совет Образовательной организации; 
 педагогический совет Образовательной организации; 
 методическим советом Образовательной организации; 
 общее собрание коллектива Образовательной организации. 
Совещательный орган управления: 
 совет родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся Образовательной организации. 
Непосредственное управление Образовательной организацией осуществляет 

директор Образовательной организации. 
Организация деятельности осуществляется руководителем Образовательной 

организации, заместителями руководителя, тренерами-преподавателями, 
инструктором - методистом, обслуживающим и техническим персоналом, иными 
работниками Образовательной организации. 

Организационная структура и органы управления МАУДО СШ «Юность» 

Первый уровень управления – уровень директора спортивной школы, является 
стратегическим и характеризуется участием в управлении коллегиальных органов 
управления: Педагогический совет, Наблюдательный совет, Общее собрание 
коллектива. Данные коллегиальные органы управления участвуют в определении 
стратегии развития спортивной школы. Мнение Совета родителей (законных 
представителей) несовершеннолетних обучающихся учитывается при принятии 
локальных актов, затрагивающих права обучающихся. 

Заседания коллегиальных органов управления оформляются соответствующими 
протоколами. На рассмотрение выносятся различные вопросы, в соответствии с 
компетенцией органов управления, в соответствии с Уставом. 

Второй уровень – уровень тактического и оперативного управления, 
представлен заместителями директора по спортивной подготовке, по 
административно-хозяйственной части, инструкторами - методистами. 

Третий уровень – тренеры-преподаватели, которые непосредственно 
взаимодействуют с обучающимися и их родителями, а также вспомогательный 
(инженерно-технический, административно-хозяйственный) персонал. 

Таким образом, система управления Образовательной организации 
соответствует основным нормативным требованиям к структуре и функциям 
управления образовательным учреждением. 

Организация   тренировочного   процесса    в   МАУДО   «Спортивной   школе 
«Юность» строится на основе плана распределения учебно-тренировочных часов на 
52 недели и регламентируется расписанием занятий. Учебно-тренировочный процесс 
круглогодичный, в двухсменном режиме. 

Основные формы тренировочного процесса: 
• групповые учебно-тренировочные и теоретические занятия; 
• работа по индивидуальным планам; 
• учебно-тренировочные сборы; 
• участие в соревнованиях; 
• инструкторская и судейская практика; 
• медико-восстановительные мероприятия; 
• тестирование и медицинский контроль; 
• углублённый медицинский контроль. 



Продолжительность спортивной подготовки определяется дополнительной 
образовательной программой спортивной подготовки каждого вида спорта. В летний 
период для спортсменов организуются учебно-тренировочные оздоровительные 
сборы в лагерях дневного и загородного пребывания. 

Количество тренировочных часов в год планируется из расчета 46 недель 
учебно-тренировочной работы, 6 недель – активного отдыха и включает 
теоретические и практические занятия, сдача контрольных нормативов, участие в 
соревнованиях. В плане распределения учебно-тренировочных часов учитываются 
все часы на этапах спортивной подготовки, рассчитанные и утверждённые при 
комплектовании. 

Учреждение реализует дополнительные образовательные программы 
спортивной подготовки по видам спорта: бокс, настольный теннис, автомобильный 
спорь, спортивная аэробика, фитнес-аэробика, пауэрлифтинг, тяжелая атлетика, 
шахматы. Обучающихся по договорам об образовании за счет средств физических 
или юридических лиц в учреждении нет. 

Обучающихся, являющихся иностранными гражданами в учреждении нет. 
Обучение в учреждении ведется на русском языке. 
Дополнительные образовательные программы спортивной подготовки по видам 

спорта разработаны с учетом совокупности минимальных требований к спортивной 
подготовке, определенных федеральным стандартом спортивной подготовки по 
видам спорта: 

• «бокс», утвержденным приказом Минспорта России 21.11.2022 № 1055. 
• «спортивная аэробика», утвержденным приказом Минспорта России 

23.11.2022 № 1060. 
• «настольный теннис», утвержденным приказом Минспорта           России 

31.11.2022 № 884. 
• «автомобильный спорт», утвержденным приказом Минспорта России 

30.11.2022  № 1104 
• «шахматы», утвержденным приказом Минспорта России 09 ноября 2022г. № 

952. 
• «пауэрлифтинг», утвержденным приказом Минспорта Россиии 09.11.2022 № 

962. 
• «тяжелая атлетика», утвержденным приказом Минспорта Россиии 09.11.2022 

№ 949. 
• «фитнес-аэробика», утвержденным приказом Минспорта Россиии 24.01.2023 

№ 39. 
Общее количество занимающихся в 2023 г уменьшилось на 64 человека по 
причине увольнения основного тренера-преподавателя по виду спорта 
«шахматы», в данный момент работает тренер – преподаватель (совместитель), с 
меньшей часовой нагрузкой. 

 
Отделение 2021 г. 2022 г. 2023г. 
Бокс 66 66 66 
Настольный теннис 54 54 54 
Спортивная аэробика 167 167 175 
Фитнес-аэробика 76 76 84 
Автомобильный спорт 30 25 25 
Пауэрлифтинг 21 21 21 
Тяжелая атлетика 32 32 32 
Шахматы 100 100 20 
Итого  541чел. 541 чел.     477   чел. 



а). Количество занимающихся на этапе начальной подготовки:  
48,2 % от общего числа занимающихся. 

 
Отделение 2021г. 2022г. 2023г. 
Бокс 24 24 24 
Настольный теннис 20 20 20 
Спортивная аэробика 107 104 100 
Фитнес-аэробика 42 44 46 
Автомобильный спорт 30 25 - 
Пауэрлифтинг 10 10 10 
Тяжелая атлетика 10 10 10 
Шахматы 100 100 20 
Итого 343чел.  337чел. 230 чел. 

б). Количество занимающихся в учебно-тренировочных группах: 
50,5 % от общего числа занимающихся. 

 
Отделение 2021 г. 2022 г. 2023г. 
Бокс 36 36 36 
Настольный теннис 34 34 34 
Спортивная аэробика 65 69 75 
Фитнес-аэробика 28 32 38 
Автомобильный спорт - - 25 
Пауэрлифтинг 11 11 11 
Тяжелая атлетика 22 22 22 
Шахматы - - - 
Итого  196чел.  204чел. 241 чел. 

в). Количество занимающихся в группах спортивного совершенствования и группах 
высшего спортивного мастерства: 1,2 % от общего числа учащихся. 

 

Отделение 2021г. 2022г. 2023г. 
Бокс   6 
Всего - - 6 

 

Спортивные достижения и выполнение спортивных разрядов спортсменами 
рассматриваются нами, как результат выполнения программы спортивной подготовки 
по виду спорта. 

Весь процесс подготовки, начиная с первого года обучения, подчинен календарю 
спортивно-массовых мероприятий, сроки которых определяют периодизацию 
годичного цикла подготовки. 

Таблица показателей количества победителей и призёров за 2023 год 
 

Победители и призеры 
Бокс 

Муниципальный 
уровень 

Региональный 
уровень 

Межрегиональный 
уровень 

Федеральный 
уровень 

15 10 20 1 
Спортивная аэробика 

100 50 25 0 
Настольный теннис 
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20 5                  0 0 
Тяжелая атлетика 

20 20 0 0 
Паурлифтинг 

15 12 1 0 
Шахматы 

6 0 0 0 
Итого 

176 97 46 1 
 

 

Таблица показателей выполнения разрядов за 2023 год. 

Присвоение разрядов: 
Всего 2023 год обучающимся МАУДО СШ «Юность» было присвоено 195 

спортивных разрядов 
Из них: 

- юношеские спортивные разряды: 127 человек 
- спортивные разряды (2-3 разряд): 48 
- 1 спортивный разряд: 17 
- КМС:3 

177 

 
По окончании учебного года спортсмены сдавали контрольные нормативы по 

ОФП и СФП и были переведены на следующий год обучения. 
В МАУДО СШ «Юность» проводится работа по присвоению судейских 

категорий необходимых для осуществления спортивной и соревновательной 



деятельности, так в 2023 году: 
по спортивной аэробике были присвоены следующие судейские категории: 
- вторая спортивная судейская категория – 2 человека; 
- юный спортивный судья – 14 человек. 

по фитнес-аэробике были присвоены следующие судейские категории: 
- вторая спортивная судейская категория – 1человек; 

 
- по тяжелой атлетике были присвоены следующие судейские категории:             

- вторая спортивная  судейская категория – 1человек; 

по боксу были присвоены следующие судейские категории: 
- вторая спортивная судейская категория – 1 человек; 
- юный спортивный судья – 5 человек. 

С целью организации круглогодичного тренировочного процесса и оздоровления 
спортсменов летом проводятся тренировочные сборы, организуется активный отдых в 
лагерях с дневным и загородным пребыванием. 

 

Показатели 2023 год 

Число спортсменов в МАУДО «Спортивная школа 
«Юность» 

477 чел. 

Число спортсменов в МАУДО «Спортивная школа 
«Юность»,  охваченных всеми формами оздоровления 
Из них в 
- загородный лагерь 
- лагерь дневного пребывания 

68 чел. (14,25%) 
 
 

28 
40 

В 2023 году спортсмены МАУДО «Спортивной школы «Юность» совместили 
оздоровительный отдых с учебно-тренировочными сборами по подготовке к новому 
спортивному сезону в загородном лагере «Родник». 

Антидопинговая работа МАУДО СШ «Юность» проводилась согласно 
утвержденному плану со всеми тренерами-преподавателями и спортсменами, для 
обеспечения надлежащего проведения спортивных мероприятий на основе принципа 
справедливой игры. 

Основная задача этой работы – предотвращение использования запрещенных в 
спорте субстанций и методов учащимися спортивной школы «Юность». 

Все тренеры-преподаватели по своим отделениям прошли онлайн обучение и 
получили сертификаты об успешном прохождении дистанционного обучения 
«Антидопинг» для спортсменов и персонала спортсмена.  

Просветительская работа по антидопингу в учреждении проводиться на 
постоянной основе. 
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Реализация выполнения нормативов (тестов)комплекса ГТО. 

В 2023 году в МАУДО СШ «Юность» была продолжена работа по внедрению 
комплекса ГТО среди обучающихся. За 2023 год в сдаче тестов комплекса ГТО 
приняло участие 187 обучающихся из них 148 выполнили нормативы на 
соответствующие знаки. 

 

Исходя из анализа показателей, необходимо провести ряд мер по увеличению 
числа присвоения ВФСК «ГТО» сотрудникам и обучающимся: 

• мониторинг по группам (наличие УИН, соответствие знака отличия ступени 
(возрастной группе); 

• организация прохождения тестирования согласно приказу (в период учебно- 
тренировочных занятий в сопровождении тренеров-преподавателей); 

• непосредственное участие тренерско-преподавательского состава в 
прохождении тестирования (обеспечение 100% участия). 

Анализ воспитательной работы 

Воспитание является значимым компонентом системы работы СШ «Юность», и 
как целенаправленный процесс должен быть успешным и результативным. Исходя из 
этого, главной целью воспитательной работы является: подготовка не только 
физически крепких, способных к высоким результатам спортсменов, но и 
интеллектуально развитой, свободной и гуманной, духовной, самостоятельной 
готовой к сознательной спортивно-творческой деятельности и нравственному 
поведению личности. Для осуществления этой цели перед тренерским составом 
спортивной школы стояли следующие задачи воспитательной работы: 

- обеспечение комфортной среды для всех спортсменов, способствующей 
сохранению и укреплению здоровья; 

- профилактика вредных привычек; 
- создание благоприятных условий для самореализации личности ребёнка; 
- совершенствование патриотического воспитания; 



- укрепление связей семья-школа. 
Исходя из цели и задач воспитательной работы были определены приоритетные 

направления воспитательной деятельности школы: гражданско-патриотическое, 
трудовое, нравственное, эстетическое, правовое, профилактика правонарушений, 
работа с родителями. 

Тренерами активно проводилась работа с детьми и подростками в рамках 
межведомственных профилактических акций: 

1. Профилактика наркомании   и   реализация   муниципальной   программы 
«Комплексные меры противодействия злоупотреблению наркотиками и их 
незаконному обороту, профилактика ВИЧ-инфекции и пропаганды здорового образа 
жизни на территории муниципального образования город Новотроицк на 2019-2024 
годы». 

2. Комплексная муниципальная межведомственная профилактическая операция 
«Подросток» (15.06 23г по 01.10.23г.) 

3. Областной месячник по профилактике алкоголизма, токсикомании, 
наркомании и табакокурения среди подростков и молодёжи. (с 03.04. по 13.04.2023г.) 

4. Акция «Безопасное лето», профилактика чрезвычайных происшествий в 
период летних каникул. (с 18.05 по 01.10.23г.)  
         5. «Антинаркотический месячник – 2023» (с 14 по 27.06.2023) 

6. Проведение противопожарных мероприятий направленных на 
предупреждение гибели и травматизма детей на пожарах на территории 
муниципального образования. (до 19.05.23г.) 

7. Всероссийская акция «Безопасность детства – 2022/2023» (зимний период). (с 
01.11.22г. – 01.03.23г.) 

8. Информационная работа с несовершеннолетними, стоящими на учете, по 
привлечению и организации занятости во внеурочное время (октябрь, декабрь 2022г. 
январь, февраль, май 2023г.). 

9. Месячник правовых знания под девизом «Имею право – несу 
ответственность» (с 15.11.по 15.12.23г) 

10. Информационные акции по профилактике: 
• терроризм – угроза обществу; 
• борьба с коррупцией; 
• профилактика травматизма на железнодорожном транспорте; 
11. Акция «Дети России – 23» (апрель 2023г.) 
12. Акция «Помоги ребенку» (с 26.12.22 по 01.03.23г.) 
13. День зимних видов спорта (27.02.23г.) 
14. Олимпийский день (27.05.23г.) 

Выводы: 
• Анализируя работу со спортсменами, хочется отметить положительную 

тенденцию роста спортсменов, принимающих участие в различных мероприятиях и 
степень подготовленности мероприятий. 

• В работе с детьми «группы риска» тренерам необходимо уделять больше 
внимания работе с их родителями или лицами их заменяющих, а также тесно 
сотрудничать с классными руководителями. 

• Продолжить работу с общественными организациями по заданным 
направлениям в следующем году. 

III. КАЧЕСТВО КАДРОВОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

МАУДО СШ «Юность» имеет достаточно высокий кадровый потенциал по 



уровню образования, стажу работы, квалификационным категориям. 
В Образовательной организации работает высокопрофессиональный коллектив 

педагогических работников, которые имеют отраслевые награды и звания: 

Характеристика руководящего состава МАУДО СШ «Юность» 
 

 
должность 

общий 
стаж 

работы 
(лет) 

стаж 
работы 
вшколе 

 
образование 

 
категория 

Наличие 
ведомственных 

наград 

 
Директор 

 
45 лет 

 
25л. 

 
высшее 

 
 

Отличник 
физической 

культуры и спорта 
РФ 

 
Заместитель 
директора по 
спортивной 
подготовке 

 
 

30 лет 

 
 

7 лет 

 
 

высшее 

 
 

 

 

Заместитель 
директора по 

административно 
-хозяйственной 

части 

 
 

30 лет 

 
 

8 лет 

 
 

высшее 

  

Инструктор - 
методист 

30 лет  
2 года 

 
высшее 

  

Характеристика тренерско-преподавательского состава. 
Показатели кол-во % к общему кол-ву 

тренеров 
Всего тренеров-преподавателей 8 100% 

Уровень специальной образованности 
Высшее 5 57,1% 
Среднее профессиональное 3 42,9% 

По стажу работы 
до 5 лет 3 28,6% 
от 5 до 10 лет -               - 
от 10 до 30 лет 5 71,4% 
свыше 30 лет - -    

Уровень профессиональной квалификации 
высшую 5 71,4% 
первую 1  
вторую 1  
без категории 1  

Возрастной уровень тренеров-преподавателей 
в возрасте до 30 лет 1 14,2% 
в возрасте от 30 до 55 лет 4 42,9% 
в возрасте свыше 55 лет 3 42,9% 



 

МАУДО СШ «Юность» полностью укомплектована тренерско- 
преподавательскими кадрами. В СШ работает 8 тренеров, из них 6 штатных и  2 
тренера, работающих по совместительству. 5 тренеров имеют высшую 
квалификационную категорию, 1 – первую квалификационную категорию и 1 тренер 
имеют вторую категорию. Все тренеры проходят курсы повышения квалификации 
согласно нормативным требованиям. В 2023 году впервые трудоустроился тренер-
преподаватель по виду спорта «шахматы». 

Повышение квалификации за последние два года. 

Год Всего Из них: 
Штатные Совместители 

2022 1 - 1 
2023 - - - 

 
IV. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

МАУДО «Спортивная школа «Юность» представляет собой 3-х этажное здание с 
общей площадью 1255,8 кв. м., территория земельного участка составляет 1288 
кв.м. 

Основные помещения: 
 спортивный зал с боксерским рингом площадью 268,3 м2; 
 зал спортивной аэробики – 49,4 кв.м.; 
 зал фитнес-аэробики – 71,1 кв.м.; 
 зал тяжелой атлетики – 121,8 кв.м.. 

Вспомогательные помещения: 
 три тренерские комнаты площадью 49,7 кв.м., оборудованная мебелью; 
 две раздевальные комнаты площадью 31,7 и 28,2 м2 каждая с вешалками по 20 

мест. В каждой раздевалке имеется раковина для мытья рук, душевая на 2 лейки, по 
одному отдельному санузлу, соответствующему санитарно – гигиеническим нормам; 

 гардеробная для верхней одежды по 15,4 кв.м. с вешалками на 50 мест; 
 два отдельных санузла для работников и посетителей, соответствующих 

санитарно – гигиеническим нормам; 
 медицинский кабинет площадью 15,7 кв.м., оборудованный шкафом, 

кушеткой, процедурным столиком, весами, ростомером и необходимым медицинским 
инвентарем согласно требованиям; 
компьютерной и оргтехникой; 

 кабинет директора площадью 20,8 кв.м. оборудован мебелью, компьютерной 
и оргтехникой; 

 комната для специалистов площадью 19,7кв.м. 
 комната отдыха для обслуживающего персонала площадью 15,7 кв.м.; 
 инвентарная площадью 9,9 кв.м. для хранения спортивного инвентаря; 
 тепловой узел площадью 13,9 кв.м.; 
 электрощитовая площадью 10,3 кв.м. 

Единовременная (нормативная) пропускная способность: 
 большой зал: 25 чел. в час; 
 тренажёрный зал: 10 чел. в час. 

Проектная мощность: 
 большой зал: 25 чел. х 8час. =200 чел.; 
 тренажёрный зал: 12 чел. х 8час. =96чел. Всего: 456 чел. в день 
Спортивный объект полностью соответствует санитарно- эпидемиологическим 

правилам и нормативам СанПиН 2.4.4.3172-14 «Санитарно- эпидемиологические 



требования к устройству, содержанию и организации режима работы 
образовательных организаций дополнительного образования детей». 

Здание оснащено следующими системами защиты: установка автоматической 
пожарной сигнализации, аварийное эвакуационное освещение, внутренние 
противопожарные водоводы и огнетушители согласно нормативам, системой 
видеонаблюдения, системой охраны, тревожной кнопкой. 

Образовательная деятельность в 2023 году осуществлялась по адресам 
общеобразовательных школ города (на основе договоров безвозмездного 
пользования): 

 
№ 
п/п Вид спорта Наименование Адрес места осуществления 

образовательной деятельности 

1. Настольны
й теннис МОАУ СОШ №23 ул. Уральская, д. 44 



V.ИНФОРМАЦИОННОЕ, УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

Учебно-методическое и информационное обеспечение направлено на 
обеспечение широкого, постоянного и устойчивого доступа для всех участников 
образовательного процесса к любой информации, связанной с реализацией 
образовательной программы. 

С целью информатизации образовательного процесса, активного использования 
информационных технологий в школе созданы: 

 оснащение компьютерной и мультимедийной техникой; 
 обеспеченность электронными ресурсами сети Интернет (доступ Wi-Fi); 

 наличие официального сайта Образовательной организации в сети Интернет: 
https://yunost-nov.ucoz.org/ 

наличие официальной страницы ВКонтакте https://vk.com/id593616072 
наличие официальной страницы Одноклассники 
https://ok.ru/group/70000001125137 
 Информационные ресурсы официального Сайта формируются как отражение 

различных аспектов деятельности Образовательной Организации. Официальный сайт 
предназначен для опубликования общезначимой образовательной информации 
официального и, при необходимости, неофициального характера, касающейся 
деятельности Образовательной Организации. 

Методическое обеспечение реализуемых программ 

Интернет-ресурсы 
Нельзя отрицать тот факт, что наблюдается дефицит литературы как о спорте в 

целом, так и по отдельным спортивным дисциплинам. В настоящее время 
необходимо предоставить пользователям информацию об Интернет-ресурсах. Этот 
ресурс обеспечивает доступ к самой свежей и полной информации по вопросам 
физической культуры и спорта, педагогики и воспитания, содержат электронные 
версии периодических изданий, учебников, справочные базы данных, научные и 
научно-популярные статьи, нормативные акты, биографии спортсменов и т.д. 

 http://www.libsport.ru/ - сайт "Спортивная электронная библиотека" 
(Российская спортивная энциклопедия); 

 http://lib.sportedu.ru/ - Центральная отраслевая библиотека по физической 
культуре и спорту; 

 http://sportfiction.ru/ - «Спортивное чтиво» – библиотека спортивной 
информации, спортивная интернет-газета, архив, новостной ресурс и площадка для 
размещения переводных материалов; 

 https://elibrary.ru/ - крупнейшая в России электронная библиотека научных 
публикаций, обладающая богатыми возможностями поиска и анализа научной 
информации. 

Таким образом, информационное обеспечение характеризуется положительной 
динамикой по всем показателям, проведена работа над учебно- методическим 
обеспечением реализуемых программ. 

VI.ОБЩИЕ ВЫВОДЫ 

Деятельность Образовательной организации соответствует действующему 
законодательству в сфере образования, а также физической культуры и спорта. В 
учреждении складываются отдельные механизмы развития, ориентированные на 
приоритетные направления, определённые Правительством РФ и федеральными 
органами, осуществляющими управление в сфере образования и физической 
культуры, и спорта. 

К основным итогам, результатам учебного года можно отнести: 

https://vk.com/id593616072
https://ok.ru/group/70000001125137
http://www.libsport.ru/
http://lib.sportedu.ru/
http://sportfiction.ru/
https://elibrary.ru/


 разработан и утверждён комплекс локальных актов, с целью приведения в 
соответствии с действующим законодательством. Система управления 
Образовательной организации соответствует основным нормативным требованиям к 
структуре и функциям управления образовательным учреждением; 

 в полном объеме реализуются дополнительные образовательные программы 
спортивной подготовки по различным видам спорта, разработанные в соответствии с 
федеральными государственными стандартами и требованиями; 

 по программе развития ведётся плановая целенаправленная, результативная 
работа по направлениям программы развития Образовательной организации, что 
реально способствует росту результатов образовательной деятельности и 
достижений, обучающихся; сохранению и укреплению здоровья, успешному 
самоопределению и личностному развитию средствами спорта; 

 сформированы и внедряются отдельные функциональные структуры системы 
оценки качества; 

 обучающиеся регулярно выступают на соревнованиях различного уровня в 
составе сборных команд города, округа, стабильно показывая высокие результаты на 
региональном уровне; 

 продолжена работа по внедрению комплекса ГТО; 
 ведется работа по прохождению инструкторско-судейской практики, 

способствующей самоопределению обучающихся; 
 увеличивается количество обучающихся выполнивших спортивные разряды; 
 информационное обеспечение характеризуется положительной динамикой по 

всем показателям. 
 

ПОКАЗАТЕЛИ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ, 

ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ 
 

N п/п Показатели Единица 
измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность учащихся, в том числе: 477 человек 
1.1.1 Детей дошкольного возраста (3 - 7 лет) 79 человек 
1.1.2 Детей младшего школьного возраста (7 - 11 лет)      252 человек 
1.1.3 Детей среднего школьного возраста (11 - 15 лет) 71 человек 
1.1.4 Детей старшего школьного возраста (15 - 17 лет) 75 человек 

 
1.2 

Численность учащихся, обучающихся по образовательным 
программам по договорам об оказании платных образовательных 
услуг 

 
0 человек 

 
1.3 

Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся 
в 2-х и более объединениях (кружках, секциях, клубах), в общей 
численности учащихся 

 
0 человек/ 0% 

 
1.4 

Численность/удельный вес численности учащихся с применением 
дистанционных образовательных технологий, электронного 
обучения, в общей численности учащихся 

 
0 человек/ 0 % 

 
1.5 

Численность/удельный вес численности учащихся по 
образовательным программам для детей с выдающимися 
способностями, в общей численности учащихся 

 
15 человек/ 3,1% 



 
1.6 

Численность/удельный вес численности учащихся по 
образовательным программам, направленным на работу с детьми 
с особыми потребностями в образовании, в общей численности 
учащихся, в том числе: 

 
0 человек/ 0% 

1.6.1 Учащиеся с ограниченными возможностями здоровья 0 человек/ 0% 

1.6.2 Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей 0 человек/ 0% 

1.6.3 Дети-мигранты 0 человек/0% 
1.6.4 Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию 0 человек/0% 

 
1.7 

Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся 
учебно-исследовательской, проектной деятельностью, в общей 
численности учащихся 

 
0 человек/ 0% 

 
1.8 

Численность/удельный вес численности учащихся, принявших 
участие в массовых мероприятиях (конкурсы, соревнования, 
фестивали, конференции), в общей численности учащихся, в том 
числе: 

 
477 человек/ 

100% 

1.8.1 На муниципальном уровне 477 человек/ 
100% 

1.8.2 На региональном уровне 197 человек/ 
41,2% 

1.8.3 На межрегиональном уровне 114 человек/ 
23,8% 

1.8.4 На федеральном уровне 23 человека/4,8% 
1.8.5 На международном уровне 0человек/0% 

 
1.9 

Численность/удельный вес численности учащихся - победителей и 
призеров массовых мероприятий (конкурсы, соревнования, 
фестивали, конференции), в общей численности учащихся, в том 
числе: 

 
397 человек/ 

83,2% 

1.9.1 На муниципальном уровне 397 человек/ 
83,2% 

1.9.2 На региональном уровне 182 человека/ 
38,1% 

1.9.3 На межрегиональном уровне 77 
человек/16,4% 

1.9.4 На федеральном уровне 18 человек/3,7% 
1.9.5 На международном уровне 0 человек/0% 

 
1.10 

Численность/удельный вес численности учащихся, участвующих в 
образовательных и социальных проектах, в общей численности 
учащихся, в том числе: 

 
15 человек/3,1 % 

1.10.1 Муниципального уровня 15 человек/3,1% 
1.10.2 Регионального уровня 0человек/0% 
1.10.3 Межрегионального уровня 0человек/0% 
1.10.4 Федерального уровня 0человек/0% 
1.10.5 Международного уровня 0человек/0% 

1.11 Количество массовых мероприятий, проведенных 
образовательной организацией, в том числе: 17 единиц 

1.11.1 На муниципальном уровне 17 единиц 



1.11.2 На региональном уровне 2 единицы 
1.11.3 На межрегиональном уровне 0 единиц 
1.11.4 На федеральном уровне 0 единиц 
1.11.5 На международном уровне 0 единиц 
1.12 Общая численность педагогических работников 9 человек 

 
1.13 

Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, имеющих высшее образование, в общей численности 
педагогических работников 

4 человека/ 
44.4% 

 
1.14 

Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, имеющих высшее образование педагогической 
направленности (профиля), в общей численности педагогических 
работников 

 
4 человека/ 

44,4% 

 
1.15 

Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, имеющих среднее профессиональное образование, в 
общей численности педагогических работников 

 
5 человек/ 55,5% 

 
1.16 

Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, имеющих среднее профессиональное образование 
педагогической направленности (профиля), в общей численности 
педагогических работников 

 
5 человек/ 55,5% 

 
1.17 

Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, которым по результатам аттестации присвоена 
квалификационная категория, в общей численности 
педагогических работников, в том числе: 

 
7 человек/ 

77,7% 

1.17.1 Высшая 5 человек/55,5% 

1.17.2 Первая 1 человек/11,1% 
 

1.18 
Численность/удельный вес численности педагогических 
работников в общей численности педагогических работников, 
педагогический стаж работы которых составляет: 

 
человек/% 

1.18.1 До 5 лет 4человека/44,4% 

1.18.2 Свыше 30 лет 0 человек 
0 /% 

 
1.19 

Численность/удельный вес численности педагогических 
работников в общей численности педагогических работников в 
возрасте до 30 лет 

 
5 человека/55,5% 

 
1.20 

Численность/удельный вес численности педагогических 
работников в общей численности педагогических работников в 
возрасте от 55 лет 

 
3 человека/33,3 

% 
 
 
 

1.21 

Численность/удельный вес численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников, прошедших за 
последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 
переподготовку по профилю педагогической деятельности или 
иной осуществляемой в образовательной организации 
деятельности, в общей численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников 

 
 
 
7 человек/77,7% 

 
1.22 

Численность/удельный вес численности специалистов, 
обеспечивающих методическую деятельность образовательной 
организации, в общей численности сотрудников образовательной 
организации 

 
2 человека 22,2/% 



1.23 Количество публикаций, подготовленных педагогическими 
работниками образовательной организации: 

 

1.23.1 За 3 года 0 единиц 
1.23.2 За отчетный период 0 единиц 

 
1.24 

Наличие в организации дополнительного образования системы 
психолого-педагогической поддержки одаренных детей, иных 
групп детей, требующих повышенного педагогического внимания 

 
да/нет 

2. Инфраструктура  

2.1 Количество компьютеров в расчете на одного учащегося 0 единиц 

2.2 Количество помещений для осуществления образовательной 
деятельности, в том числе: 6 единиц 

2.2.1 Учебный класс 0 единиц 
2.2.2 Лаборатория 0 единиц 
2.2.3 Мастерская 0 единиц 
2.2.4 Танцевальный класс 0 единиц 
2.2.5 Спортивный зал 6 единиц 
2.2.6 Бассейн 0 единиц 

2.3 Количество помещений для организации досуговой деятельности 
учащихся, в том числе: 0 единиц 

2.3.1 Актовый зал 0 единиц 
2.3.2 Концертный зал 0 единиц 
2.3.3 Игровое помещение  

2.4 Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз отдыха да/нет 

2.5 Наличие в образовательной организации системы электронного 
документооборота да/нет 

2.6 Наличие читального зала библиотеки, в том числе: да/нет 

2.6.1 С обеспечением возможности работы на стационарных 
компьютерах или использования переносных компьютеров да/нет 

2.6.2 С медиатекой да/нет 
2.6.3 Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов да/нет 

2.6.4 С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в 
помещении библиотеки да/нет 

2.6.5 С контролируемой распечаткой бумажных материалов да/нет 
 

2.7 
Численность/удельный вес численности учащихся, которым 
обеспечена возможность пользоваться широкополосным 
Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся 

 
0 человек/ 0% 
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